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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

1.1  Algemeen

Oprichting

Doelstelling

Bestuur

Statutenwijziging

Overig

b. Het verbeteren van de levensstandaard van de locale gemeenschap ten behoeve van activiteiten in lijn

met lid 2.a.;

2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door drie belangrijke kernactiviteiten uit te

oefenen, te weten:

- I. Verhoeven en E.F. Wiersema

  a. Het aankopen en veiligstellen van kwetsbare, tropische natuurgronden met hoge biodiversiteit;

Tevens is als naam bij de Kamer van Koophandel ingeschreven: Adopteer Regenwoud.

De statuten zijn laatstelijk gewijzigd op 27 augustus 2018. 

Keurmerken:

De stichting heeft de ANBI-status, toegekend door de Belastingdienst, wat betekent dat de organisatie

volledig gericht is op het algemeen nut zonder winstoogmerk, integriteitseisen moet naleven, en aan

administratieve verplichtingen moet voldoen, inclusief het openbaar publiceren van specifieke gegevens.

(www.belastingdienst.nl/anbi)

De stichting heeft ook de CBF-erkenning. Het Centraal Bureau Fondsenwerving stelt als onafhankelijke

toezichthouder normen vast via een onafhankelijke Commissie Normstelling en wordt onder andere

gesubsidieerd vanuit het Ministerie van Justitie en Veiligheid. Het CBF voert actief toezicht uit op erkende

goede doelen en draagt bij aan het voorkomen, opsporen en herstellen van misstanden. Het CBF maakt

deel uit van een internationaal netwerk: het International Committee on Fundraising Organizations (ICFO).

(www.cbf.nl en www.icfo.org/)

b. Het financieel steunen van de stichting " Fundacion Work with Nature in Costa Rica MMM " ten behoeve

van de activiteiten zoals hiervoor bedoeld onder lid a.

- M.J. Havik

- C. Riemersma

Blijkens de akte d.d. 4 april 2011 werd de stichting Stichting Work with Nature per genoemde datum

opgericht.

De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 52460932.

De doelstelling van Stichting Work with Nature wordt in artikel artikel 2 van de statuten als volgt 

Het bestuur wordt gevoerd door:

- J. Bos

1.a. Het instand houden en mogelijk uitbreiden van ecologische hoogwaardige tropische regio's en het

verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in ruimste zin verband houden of

daartoe bevordelijk kunnen zijn.

3.  Zij tracht onder andere om gelden te verwerven via sponsoring, fondsen en via het toerisme.

c. Het werken aan de bewustwording van de verslechterende situatie met tropische natuur wereldwijd

door onderzoek en voorlichting, zoals aan de lokale gemeenschap en buitenlandse gasten.
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

1.2  Begrotingsoverzicht

2024
Begroting

 2024
2023

Begroting

 2023

€ € € €

Baten 362.810 345.000 316.623 223.000

Activiteitenlasten 383.692 350.916 336.534 202.000

Bruto exploitatieresultaat -20.882 -5.916 -19.911 21.000

Lonen en salarissen 3.815 3.760 3.473 4.000

Sociale lasten 550 740 869 1.000

Pensioenlasten 344 340 302 500

Overige personeelskosten 192 184 176 500

Algemeen beheer 3.996 3.150 8.718 9.000

Marketingkosten 18.330 17.000 4.111 5.000

Beheerslasten 27.227 25.174 17.649 20.000

Exploitatieresultaat -48.109 -31.090 -37.560 1.000

Rentelasten en soortgelijke kosten -906 -900 -1.109 -1.000

Som der financiële baten en lasten -906 -900 -1.109 -1.000

Resultaat -49.015 -31.990 -38.669 -

Ter analyse van het resultaat van de stichting verstrekken wij u de onderstaande opstelling, welke is

gebaseerd op de staat van baten en lasten.
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

2.1  Bestuursverslag

Algemeen

Het beleid en activiteiten zijn er opgericht voor het in stand houden en uitbreiden van ecologisch

hoogwaardige tropische regio's en het verrichten van alle verdere handelingen die met het vorenstaande in

de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk zijn. Hiertoe worden donateurs geworven en

activiteiten georganiseerd.  

Tegelijkertijd zet de prachtige groei natuurlijk ook wat druk op de organisatie in Nederland en Costa Rica.

Dit heeft daarom ook als bestuur onze belangrijke aandacht gehad in 2024 met een verdere juridische en

financiële professionaliseringsslag in Costa Rica en in Nederland zodat we nog beter zijn voorbereid op de

toekomst. Tevens hebben wij enkele bestuurswisselingen gehad gedurende het jaar en heeft Martin Havik

de voorzittershamer aan mij overgedragen in de zomer van 2024. Ook langs deze weg willen wij Martin

heel erg bedanken voor 5 fantastische jaren als voorzitter en zijn daarnaast super blij dat hij actief blijft in

het bestuur met een focus op het beheren van onze partnerships.

De bovenstaande resultaten zijn echt iets om trots op te zijn en het resultaat van een fantastische inzet van

al onze vrijwilligers en ook de belangrijke steun van al onze donateurs en partners. Dus heel veel dank 

🌳Door de groei van ons reservaat en lokale activiteiten blijft onze lokale impact zich ook uitbreiden.

Gedurende 2024 hadden wij 19 lokale mensen in dienst die ons hebben geholpen met het planten van

25.000 bomen, met de bescherming van ons regenwoud alsmede ook met de onderzoeksprojecten die in

Costa Rica altijd gaande zijn naar biodiversiteit en ecosystemen, deels in samenwerking met de Universiteit

van Utrecht. Ook hebben wij weer onze traditionele Diá del árbol gehouden, waarbij alle leerlingen van de

lokale basisschool bij ons op bezoek zijn geweest voor lessen over natuurbescherming. Het nauwe

samenwerken met de lokale bevolking is en blijft een van de speerpunten van onze stichting. Voor het eerst

is daar ook Diá de Lapa, de dag van de papegaai, aan toegevoegd.

🌳Met behulp van enkele partners hebben wij ook in 2024 weer ons reservaat aantrekkelijker kunnen

maken voor een verscheidenheid aan diersoorten. Naast het installeren van kikkerpoelen om de populatie

van (met uitsterven bedreigde) kikkersoorten te stimuleren hebben we ook vele nestkasten opgehangen,

specifiek bedoeld voor ernstig bedreigde papegaaien, om ook deze populatie verder te ondersteunen.

🌳Naast het beschermen van bestaand regenwoud herbebossen wij als stichting waar wij kansen zien in

ons reservaat. Door middel van onze prachtige samenwerking met Trees for All hebben wij gedurende 2024

rond de 25.000 bomen kunnen planten om nieuwe delen van ons reservaat op termijn weer langzaam terug

te brengen naar dichtbebost regenwoud. Daarnaast zijn wij samen met de lokale overheid in Costa Rica en

de Universiteit van Utrecht een prachtig project gestart om nog eens 10,000 bomen te planten in de

komende periode.

🌳Met hulp van onze vele donateurs en partners alsmede onze fantastische vrijwilligers hebben we ons

reservaat in Costa Rica verder kunnen uitbreiden waardoor we nu nog meer regenwoud en biodiversiteit

beschermen. Gedurende 2024 hebben we 480.000 m2 extra regenwoud veiliggesteld en hebben we ons

reservaat nu zelfs kunnen uitbreiden tot aan het Nationale Park Barbilla. Dit is super belangrijk omdat

verschillende diersoorten zich nu veel vrijer kunnen bewegen in een veiligere omgeving wat

dierenpopulaties en biodiversiteit ten goede komt. Met deze prachtige groei van ons reservaat zijn we het

jaar 2024 geëindigd op bijna 300 hectare regenwoud.

Na het recordjaar 2023 is ook 2024 weer een jaar geweest van prachtige groei en fantastische impact, veel

om super trots op te zijn ! Een aantal hoogtepunten:

Woord van de voorzitter
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

2.1  Bestuursverslag

E.F. Wiersema

I. Verhoeven

C. Riemersma,  penningmeester

Afsluitend wil ik graag nog iedereen bedanken die onze passie deelt en daar op zijn of haar manier aan

bijdraagt, van donateurs & partners tot vrijwilligers, ambassadeurs & fans !! Zonder jullie is bovenstaande

allemaal niet mogelijk en met jullie ben ik ervan overtuigd dat we nog vele jaren van positieve impact gaan

volgen !

Als bestuur streven wij er naar om te zorgen dat ook 2025 weer een prachtig jaar gaat worden met veel

positieve impact en verdere uitbreiding van onze activiteiten. We zullen doorgaan met het verder

professionaliseren van onze opzet in Nederland en Costa Rica, niet alleen financieel en juridisch maar ook in

onze logistieke opzet in Costa Rica zodat we nog beter kunnen beschermen. Te denken valt aan beter

vervoer, veiligere toegang bij hevige regenval d.m.v het aanleggen van een brug en duidelijke bebording

rondom het reservaat om zo jagers te weren en om bezoekers bewust te maken van de beschermde status

van dit waardevolle natuurgebied.

Daarnaast zijn we als bestuur gestart met het verder aanscherpen van onze lange termijn strategie welke

wij in de loop van 2025 willen afronden. We verwachten hier geen grote veranderingen maar wel een

aanscherping van onze doelen voor de komende jaren en een verdere aanscherping van onze structuur

zodat wij ook de komende jaren een positieve impact kunnen blijven maken en verder kunnen groeien.

Pura Vida!

M.J. Havik, vice voorzitter

J. Bos , voorzitter

Bestuur

Namens het bestuur, Jeroen Bos, Voorzitter
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.1  Balans per 31 december 2024
(Na resultaatbestemming)

ACTIVA € € € €

Vlottende activa

Vorderingen 
Overlopende activa 1.127 1.848

1.127 1.848

Liquide middelen 113.355 161.749

Totaal activazijde 114.482 163.597

31 december 2024 31 december 2023
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.1  Balans per 31 december 2024
(Na resultaatbestemming)

PASSIVA € € € €

Eigen vermogen

Vrij besteedbaar vermogen
Bestemmingsreserves 75.805 64.174

Overige reserves 1.043 79.093

76.848       143.267      

Vastgelegd vermogen
Bestemmingsfondsen 32.873 15.468

32.873 15.468

Kortlopende schulden

Handelscrediteuren 2.459 1.904

Belastingen en premies sociale 

verzekeringen 1.733 1.040

Overige schulden 569 1.918

4.761 4.862

Totaal passivazijde 114.482 163.597

31 december 2024 31 december 2023
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.2  Staat van baten en lasten over 2024

2024 Begroting

 2024

2023

€ € €

Overige baten 362.810 345.000 316.623

Baten 362.810 345.000 316.623

Inkoopwaarde geleverde producten 2.000 1.500 850

Besteding baten met bijzondere bestemming 311.000 287.100 269.730

Overige lasten 70.692 62.316 65.954

Activiteitenlasten 383.692 350.916 336.534

Bruto exploitatieresultaat -20.882 -5.916 -19.911

Lonen en salarissen 3.815 3.760 3.473

Sociale lasten 550 740 869

Pensioenlasten 344 340 302

Overige personeelskosten 192 184 176

Algemeen beheer 3.996 3.150 8.718

Marketingkosten 18.330 17.000 4.111

Beheerslasten 27.227 25.174 17.649

Exploitatieresultaat -48.109 -31.090 -37.560

Rentelasten en soortgelijke kosten -906 -900 -1.109

Som der financiële baten en lasten -906 -900 -1.109

Resultaat -49.015 -31.990 -38.669

Resultaat -49.015 -31.990 -38.669
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster

3.3  Kasstroomoverzicht over 2024

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.

€ €

Kasstroom uit operationele activiteiten

Bedrijfsresultaat -48.109

Verandering in werkkapitaal:

Vorderingen 721

Kortlopende schulden (excl. schulden aan kredietinstellingen) -101

620

Kasstroom uit bedrijfsoperaties -47.489

Rentelasten en soortgelijke kosten -906

-906

Kasstroom uit operationele activiteiten -48.395

Mutatie geldmiddelen -48.395

Toelichting op de geldmiddelen

Stand per 1 januari 161.750

Mutatie geldmiddelen -48.395

Stand per 31 december 113.355

2024
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.4  Toelichting op de jaarrekening

ALGEMENE TOELICHTING

Activiteiten

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnummer handelsregister

Tevens is ingeschreven de naam " Adopteer Regenwoud ".

Toelichting op het kasstroomoverzicht

ALGEMENE GRONDSLAGEN

Algemeen

Vergelijking met voorgaand jaar

Transacties, vorderingen en schulden

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Vorderingen

Liquide middelen

Het in stand houden en mogelijk uitbreiden van ecologisch hoogwaardige tropische regio's en het

financieel steunen van de stichting "Fundacion Work with Nature in Costa Rica MMM".

De geldmiddelen in het kasstroomoverzicht bestaan uit liquide middelen.

Transacties in vreemde valuta gedurende de verslagperiode zijn in de jaarrekening verwerkt tegen de koers

op transactiedatum. 

De activiteiten van Stichting Work with Nature, statutair gevestigd te Woerden, bestaan voornamelijk uit:

- verwerven middelen voor instandhouding van tropische regio's in Costa Rica.

Stichting Work with Nature, statutair gevestigd te Woerden is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel

onder dossiernummer 52460932.

De feitelijke activiteiten worden uitgevoerd aan de Zuiderweg 34a te Zuidoostbeemster.

Het kasstroomoverzicht wordt opgesteld volgens de indirecte methode.

De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten

opzichte van het voorgaande jaar, met uitzondering van de toegepaste stelselwijzigingen zoals opgenomen

in de desbetreffende paragrafen. 

Vorderingen worden opgenomen tegen nominale waarde, rekening houdend met eventuele verminderingen

voor het risico van oninbaarheid. Deze verminderingen worden bepaald op basis van individuele

beoordeling van de vorderingen. Voor zover niet anders is vermeld hebben de vorderingen een looptijd van

korter dan 1 jaar.

Liquide middelen bestaan uit banktegoeden met een looptijd korter dan twaalf maanden.

De activiteiten zijn volgens SBI-code: 91042 - Natuurbehoud en SBI-code 94993 - Steunfondsen
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.4  Toelichting op de jaarrekening

Eigen vermogen

Vrij besteedbaar vermogen

Vastgelegd vermogen

Kortlopende schulden

GRONDSLAGEN VOOR BEPALING VAN HET RESULTAAT

Baten

Kosten 

Personeelsbeloningen

Periodiek betaalbare beloningen

Pensioenen

Financiële baten en lasten

Rentebaten en rentelasten

Het vrij besteedbaar vermogen is dat gedeelte van het eigen vermogen waarover de daartoe bevoegde

organen zonder belemmering door wettelijke of statutaire bepalingen kunnen beschikken voor het doel

waarvoor de stichting is opgericht.

Het vastgelegd vermogen is dat gedeelte van het eigen vermogen dat is afgezonderd omdat daaraan een

beperktere bestedingsmogelijkheid is gegeven dan gezien de doelstelling van de stichting zou zijn

toegestaan. Als deze beperking door derden is aangebracht, wordt dit deel van het vermogen aangeduid

als bestemmingsfonds.

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen nominale waarde. Daarbij dient

een zakelijke rente in aanmerking te worden genomen.

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking

hebben.

De aan het personeel verschuldigde beloningen worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in

de winst- en verliesrekening.

De onderneming heeft alle pensioenregelingen verwerkt volgens de verplichtingenbenadering. De over het

verslagjaar verschuldigde premie wordt als last verantwoord.

De premies worden verantwoord als personeelskosten zodra deze verschuldigd zijn. Vooruitbetaalde

premies worden opgenomen als overlopende activa indien dit tot een terugstorting leidt of tot een

vermindering van toekomstige betalingen. Nog niet betaalde premies worden als verplichting op de balans 

Van de personele kosten wordt 90,0% toegerekend aan de activiteiten lasten.

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve rentevoet

van de desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt rekening gehouden

met de verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen. 

Onder baten wordt verstaan ontvangsten van giften, subsidies, sponsorbijdragen en overige ontvangsten.
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.5  Toelichting op de balans

ACTIVA

VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Overlopende activa

Overlopende activa vooruitbetaalde verzekering 1.127 1.848

Liquide middelen

Rekening-courant bank 113.205 160.824

Paypal rekening 150 925
113.355 161.749

Voor de rekening courant zijn geen zekerheden verstrekt.
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.5  Toelichting op de balans

PASSIVA

EIGEN VERMOGEN

Vrij besteedbaar vermogen

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Bestemmingsreserves

Bestemmingsreserve Continuiteit 33.355 28.138

Bestemmingsreserve Farm San Miguel 13.950 15.036

Bestemmingsreserve bescherming reservaat Costa Rica 28.500 21.000
75.805 64.174

Bestemmingsreserve Continuiteit
Stand per 1 januari 28.138 17.292

Bestemming resultaat boekjaar 5.217 10.846

Stand per 31 december 33.355 28.138

Bestemmingsreserve Farm San Miguel
Stand per 1 januari 15.036 15.036

Bestemming resultaat boekjaar -1.086 -14.233

Mutatie  bestemmingsreserve betaald - -803

Mutatie bestemmingsreserve reservering - 15.036

Stand per 31 december 13.950 15.036

Bestemmingsreserve bescherming reservaat Costa Rica
Stand per 1 januari 21.000 21.000

Uit resultaatbestemming 7.500 21.000

Mutatie bestemmingsreserve betaald - -21.000

Stand per 31 december 28.500 21.000

De beperkte doelstelling heeft betrekking op een reserve voor de continuiteit. De reservering bedraagt 1,5 x

het bedrag van de beheerslasten en rentelasten van jaar 2024. De factor 1,5 is het maximum van de

Richtlijn Goede Doelen.

De beperkte doelstelling heeft betrekking op het project Farm San Miguel. De reden van deze beperking is

gelegen in de uit te betalen termijn in 2025.

De beperkte doelstelling heeft betrekking op onderhoudskosten in Costa Rica van het jaar 2025.
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.5  Toelichting op de balans

2024 2023

€ €

Overige reserves

Stand per 1 januari 79.093 96.765

Bestemming resultaat boekjaar -49.014 -38.669

Mutatie van bestemmingsreserves -29.036 20.997

Stand per 31 december 1.043 79.093

Voorstel tot bestemming van het resultaat over het boekjaar 2024

Vastgelegd vermogen

Bestemmingsfondsen

Bestemmingsfonds fondsen uit 2024 13.500 -

Bestemmingsfonds project Toek. Best Structuur - 560

Bestemmingsfonds project Engels locale gids - 508

Bestemmingsfonds project Herbebossing 13.997 6.400

Bestemmings fondsen uit 2023 5.376 8.000
32.873 15.468

Bestemmingsfonds fondsen uit 2024
Stand per 1 januari - -

Mutatie 2 bestemmingsfonds project locale impact 13.500 -

Stand per 31 december 13.500 -

Bestemmingsfonds project Dag van de Boom
Stand per 1 januari - 8.500

Bestemming resultaat boekjaar - -8.500

Stand per 31 december - -

Bestemmingsfonds project Toek. Best Structuur
Stand per 1 januari 560 415

Bestemming resultaat boekjaar -560 145

Stand per 31 december - 560

2024 2023

De beperkte doelstelling heeft betrekking op een educatieproject met de lokale bassisschool in Costa Rica.

De reden van deze beperking is gelegen dat het project in 2023 is afgerond.

De beperkte doelstelling heeft betrekking op het project Toekomst Bestendige Structuur. In 2024 afgerond.

De beperkte doelstelling heeft betrekking op aankoop van onderzoeksmiddelen. Het project is in 2021

afgerond.

Voor de verwerking van het saldo over het boekjaar 2024 wordt verwezen naar de staat van baten en 

Het ingehouden deel van het resultaat over 2024 bedraagt € 0.
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.5  Toelichting op de balans

€ €

Bestemmingsfonds project Engels locale gids
Stand per 1 januari 508 508

Bestemming resultaat boekjaar -508 -

Stand per 31 december - 508

Bestemmingsfonds project Herbebossing
Stand per 1 januari 6.400 29.888

Bestemming resultaat boekjaar 7.597 39.600

Mutatie bestemmingsfonds project Herbebossing - -63.088

Stand per 31 december 13.997 6.400

Bestemmingsfonds project Boswachter
Stand per 1 januari - 8.000

Bestemming resultaat boekjaar - -8.000

Stand per 31 december - -

Bestemmings fondsen uit 2023
Stand per 1 januari 8.000 -

Bestemming resultaat boekjaar -2.624 64.990

Mutatie 2 bestemmingsfonds project locale impact - -39.990

Mutatie 3 bestemmingsfonds project coördinator - -4.000

Mutatie 4 bestemmingsfonds running costs Costa Rica - -13.000

Stand per 31 december 5.376 8.000

De beperkte doelstelling heeft betrekking op het verbeteren van de Engelse taal in Costa Rica van

medewerkers. In 2024 afgerond

De beperkte doelstelling heeft betrekking het herbossingsproject voor het planten van 27.500 locale

boomsoorten op 25 hectare land in Costa Rica.

De beperkte doelstelling heeft betrekking op  de bijdrage in de kosten van een boswachter in 2023.

De beperkte doelstelling heeft betrekking voor een coördinator. 
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.5  Toelichting op de balans

KORTLOPENDE SCHULDEN

31-12-2024 31-12-2023

€ €

Handelscrediteuren

Crediteuren 2.459 1.904

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Premies pensioen 1.733 1.040

Premies pensioen
Pensioenen 1.733 1.040

Overige schulden

Overige schuld 569 1.918

Niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen

Er zijn geen verplichtingen per eind 2024 welke niet in de balans zijn opgenomen.
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Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.6  Toelichting op de staat van baten en lasten

2024 Begroting 

2024

2023

€ € €

Overige baten

Overige baten van particulieren 98.466 90.000 112.089

Overige baten van bedrijven 79.420 75.000 92.136

Overige baten van organisaties zonder winststreven 137.923 135.000 104.735

Overige baten 47.001 45.000 7.663
362.810 345.000 316.623

Overige baten van organisaties

zonder winststreven:

Project aankoop regenwoud 5.000 - 

Project toek. best. Structuur - 195 

Project herbebossing 28.460 39.600 

Project lokale impact 52.963 39.940 

Project reguliere onderhoud 10.000 - 

Project opleiding gidsen 1.500 - 

Project aankoop regenwoud 40.000 - 

Project coördinatoir - 12.000 

Project running costs Costa Rica - 13.000 
137.923 104.735 

Inkoopwaarde geleverde producten

Inkoop tbv Globeguards 2.000 1.500 850

Onder de -Overige baten- zijn de toezeggingen welke ultimo boekjaar nog niet zijn ontvangen in mindering

gebracht. In het jaar van ontvangst worden deze verantwoord in jaarrekening.
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2024 Begroting 

2024

2023

€ € €

Besteding baten met bijzondere bestemming

Donatie aankoop regenwoud 139.544 130.000 -

Donatie onderhoudskosten reservaat 93.371 81.600 97.624

Besteding  met bijzondere bestemming 78.085 75.500 172.106
311.000 287.100 269.730

Besteding met bijzondere bestemming *      

Kosten legaliseren personeel - 4.000

Kosten belastingen - 2.000

Kosten t.b.v. boswachterij - 5.000

Uitgave project Farm San Miguel 13.735 14.233

Uitgave project perceel 10, 65.3 ha - 23.375

Uitgave project aankoop regenwoud - 5.000

Uitgave fonds project herbebossing 22.264 61.508

Uitgave fonds locale impact 39.463 39.990

Uitgave project coordinator 2.623 4.000

Uitgave fonds running costs Costa Rica - 13.000

78.085 172.106

Alle doorlopende kosten voor het runnen van het gehele project vallen onder deze post. Dit omvat onder

meer de salarissen van de lokale werknemers die werkzaamheden ten behoeve van het reservaat en

onderzoekscentrum uitvoeren, inclusief alle benodigde materialen en faciliteiten. Het onderzoeksproject is

integraal verweven met de bescherming van het regenwoud en onmisbaar voor structurele en gedegen

bescherming van het reservaat. Het donatiebedrag wordt vastgesteld op basis van de begroting van de

lokale stichting 'Fundación Work with Nature in Costa Rica MMM.
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2024 Begroting 

2024

2023

€ € €

Overige lasten

Bankkosten tbv betalingen naar Costa Rica 437 500 510

Juridische kosten CR 24.776 16.000 22.058

Personele lasten 44.120 45.216 43.386

Vertaalkosten 562 - -

Internetkosten 586 600 -

Kosten onderzoek 211 - -
70.692 62.316 65.954

Lonen en salarissen

Brutolonen en salarissen 32.419 32.000 29.561

Vakantietoeslag 5.736 5.600 5.167

38.155 37.600 34.728

Doorberekend aan activiteitenlasten -34.340 -33.840 -31.255
3.815 3.760 3.473

Sociale lasten

Sociale lasten 6.917 6.900 6.857

Reservering/opslag LBB -1.431 500 1.836

Afronding LH aangifte -33 - -36

Stichting Paww 45 - 37

Doorberekend aan activiteitenlasten -4.948 -6.660 -7.825
550 740 869

Pensioenlasten

Pensioenpremie personeel 3.444 3.400 3.024

Doorberekend aan activiteitenlasten -3.100 -3.060 -2.722
344 340 302

Overige personeelskosten

Ziekengeldverzekering 1.924 1.840 1.760

1.924 1.840 1.760

Doorberekend aan activiteitenlasten -1.732 -1.656 -1.584
192 184 176

 - 22 -



Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

3.6  Toelichting op de staat van baten en lasten

2024 Begroting 

2024

2023

€ € €

Algemeen beheer

Kantoorkosten 9 - -

Computer en website 697 700 685

Contributies-abonnementen 2.142 1.800 1.304

Representatiekosten 530 - 745

Advieskosten - - 1.815

Verzekeringen 565 600 419

Reis-verblijf kosten - - 3.576

Algemene kosten 53 50 174
3.996 3.150 8.718

Marketingkosten

Reklame -advertentiekosten 2.727 1.000 1.496

Website 4.551 4.000 2.615

Marketing kosten 11.000 12.000 -

Overige verkoopkosten 52 - -
18.330 17.000 4.111

Financiële baten en lasten

Rentelasten en soortgelijke kosten

Rente - kosten kredietinstelling 905 900 1.109

Overige rentelasten 1 - -
906 900 1.109

Personeelsleden

Gebeurtenissen na balansdatum

Gedurende het jaar 2024 was gemiddeld 0,67 werknemer in dienst op basis van een fulltime dienstverband.

In het jaar 2023 was dit 0,67 werknemer.

Geen
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De jaarrekening is door het bestuur goedgekeurd d.d.:

Zuidoostbeemster, 22 september 2025

J. Bos , voorzitter

M.J. Havik, vice voorzitter

C. Riemersma,  penningmeester

I. Verhoeven

E.F. Wiersema

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

KAS VERSLAG JAARREKENING

2024

- het voltallige Bestuur decharge te verlenen voor het gevoerde beleid in 2024.

De kascommissie: 

De heer J. Bijpost

De heer  J. Breebaart                                  

De conclusie van hun verslag is, dat zijn geen onjuistheden en/of onrechtmatigheden hebben geconstateerd.

Zij hebben verklaard benoemd te zijn door het Bestuur om de jaarrekening 2024 van de Stichting te

controleren en dat zij niet als vrijwilliger betrokken zijn bij Work with Nature en ook geen zakelijke relatie

met Work with Nature te hebben, die in de weg zou kunnen staan aan een onafhankelijke en deugdelijke

uitvoering van de opgedragen taak als kascommissie.

De werkzaamheden van de kascommissie hebben zij vastgelegd in een Verklaring Kascontrole commissie

voor de Stichting Work with Nature.

- de jaarrekening en de verantwoording over het jaar 2024 goed te keuren;

De kascommissie geeft het advies:

-dat zij van mening zijn dat deze stukken een getrouw beeld geven van het handelen van het bestuur en de

financiële situatie van de stichting;

-dat zij geen onjuistheden en/of onrechtmatigheden hebben geconstateerd;
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Uitgebreid jaarverslag 2024 

Inleiding

Wij beschermen regenwoud door op strategische plekken land te kopen en dit samen met de lokale

bevolking te beschermen. Gezamenlijk werken we naar een duurzaam model waar bescherming,

herbebossing en onderzoek een duurzaam alternatief biedt voor ontbossing en verwoestende plantages.

Daarnaast motiveren we de boeren om niet ‘in plaats van natuur’ landbouw te bedrijven, maar ‘samen met

de natuur’. De stichting heet niet voor niets Work with Nature. Wij hebben inmiddels bewezen dat het

werkt. Op dit moment beschermen wij ruim 275 hectare zwaar bedreigd laagland regenwoud in de

Talamanca regio van oost Costa Rica. 

Het gehele reservaat valt onder de natuurbeschermingswet van Costa Rica, zodat het voor altijd beschermd

is tegen commerciële exploitatie. Op plaatsen waar stukken woud gekapt of aangetast zijn, zorgen wij voor

herstel middels ons eigen herbebossingsproject. De stichting groeit hard, maar we willen en moeten

versnellen, want de tijd tikt... Wat we nu weggooien krijgen we nooit meer terug. In de media lezen we

dag in, dag uit dat de vooruitzichten voor onze natuur droevig zijn. Wij willen daar een positief geluid

tegenover zetten door vooral te laten zien wat we bereiken met de stichting en dat je als individu wel

degelijk een positieve invloed kan hebben. Wij willen de mensen laten zien dat iedere donatie van een

vierkante meter (€2,50) zin heeft.

Stichting Work with Nature is een Nederlandse non-profitorganisatie die in 2011 in het leven is geroepen

met als doel een belangrijk stuk tropisch regenwoud in Costa Rica te behouden voor de toekomst en bij te

dragen aan wereldwijd behoud van tropisch regenwoud. Dit beleidsplan is opgesteld als richtlijn voor het

bestuur en om allen die bijdragen aan en/of geïnteresseerd zijn in het werk van Stichting Work with Nature

verder inhoudelijk te informeren. 

In 2020 is de ‘handelsnaam’ Adopteer Regenwoud in gebruik genomen, gelijk met een vernieuwde huisstijl.

Deze naam wordt gebruikt in alle uitingen, ook verder in dit verslag.

Wie zijn wij?

De stichting is ontstaan uit pure passie voor het regenwoud en de biodiversiteit. Deze passie vormt het DNA

van de stichting en is de onbeperkt houdbare drijfveer om door te gaan met het goede werk dat de

stichting doet en nastreeft. Het bestuur van de stichting tracht deze passie concreet vorm te geven, zodat

ook mensen en organisaties buiten het bestuur en de vrijwilligers, het project kunnen ondersteunen. 

Waarom doen we wat we doen?

Regenwouden verdwijnen in rap tempo. Met het verdwijnen van het regenwoud, gaat tevens de daarin

levende biodiversiteit verloren. Van kleine insecten tot de majestueuze jaguar, niets blijft gespaard. En dan

hebben we het nog niet eens over de dieren en planten die we nog niet eens kennen! Als het aan ons ligt

loopt de jaguar straks weer rond in het door ons beschermde regenwoud. Om dat voor elkaar te krijgen

werken wij samen met enthousiaste individuen en organisaties in zowel Nederland als Costa Rica. 
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Kernwaarden

Missie/visie

In 2025 is de strategie voor de komende jarenvastgesteld. Hierbij hoort ook een herijking van de missie en

visie. In de kern zal de stichting zich altijd voor hetzelfde (statutair vastgelegde) doel blijven inzetten.

Visie

Wij zetten ons in voor tropisch regenwoud waar mens en natuur in evenwicht met elkaar samenleven. 

Missie

Onze partnerorganisatie beschermt en herstelt regenwoud in Costa Rica. Tevens bevordert en draagt zij bij

aan kennis over het regenwoud en haar schat aan biodiversiteit door middel van onderzoek en

samenwerking met internationale onderwijs instellingen. 

We faciliteren onze partnerorganisatie om steeds meer samen te werken met de lokale bevolking en hen

steeds intensiever te betrekken.

Onze activiteiten in Nederland zijn gericht op het mogelijk maken van het werk van onze

partnerorganisatie, zolang zij onze steun nodig heeft. We werven fondsen, gaan partnerschappen aan,

ondersteunen landaankopen en lokale natuurprojecten in Costa Rica, verzorgen externe communicatie en

publiciteit, en geven administratieve ondersteuning.
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‘Onderzoek’: Doorlopend wetenschappelijk onderzoek in het reservaat van Work with Nature heeft als doel

de échte waarde van het regenwoud aan te tonen. Het in kaart brengen van de enorm rijke biodiversiteit is

de eerste stap om de wereld te kunnen laten zien hoe waardevol het regenwoud is. Dit doen wij onder

andere in nauwe samenwerking met Universiteit Utrecht. De volgende stap is het aantonen van het belang

van het behoud van biodiversiteit zodat ecosystemen die ook de mens dienen kunnen blijven bestaan.

‘Samen met de lokale bevolking’: De rode draad van alle bovenstaande punten is de betrokkenheid van de

lokale bevolking. Dit is essentieel voor het succes van onze stichting. Het werk dat de stichting doet helpt

op haar beurt weer de lokale bevolking. Door de natuur te beschermen creëren we werkgelegenheid en een

gezondere leefomgeving. De lokale werknemers zijn zeer gelukkig met het werk dat wij ze bieden. Het

alternatief is namelijk zwaar en ongezond werk in de bananenteelt, of zelfs het criminele circuit voor

jongere mannen. 

De buren houden sinds ze van onze plannen weten de jagers buiten het gebied. Bijna alle buren zijn tijdens

ons laatste bezoek bij ons op visite geweest om ons te bedanken voor onze inzet om hun leefomgeving en

rijke natuur te behouden. Stuk voor stuk hebben ze toegezegd hun grond niet aan grote bedrijven te

verkopen, maar het vast te houden voor de stichting. Wij kunnen uiteraard niet wachten om met ze samen

te werken en het voor toekomstige generaties te beschermen!

‘Bescherming’: Het regenwoud in Costa Rica is één van de meest mooie en bijzondere plekken op aarde

met een heel hoge biodiversiteit aan planten en dieren. Essentieel om te behouden voor huidige en

toekomstige generaties. Dit doen wij door land met regenwoud aan te kopen. Het land dat wij aankopen

plaatsen we direct onder de natuurbeschermingswet van Costa Rica, waardoor het voor altijd beschermd is

tegen commerciële exploitatie. Maar wij gaan nog een stapje verder: samen met onze Costa Ricaanse

rangers, zorgen we voor betrokkenheid en bewustwording onder de lokale bevolking zodat er niet toch nog

stiekem bomen worden gekapt of dieren worden gestroopt. Op onze trapcambeelden hebben we zelfs

bewijs dat er diverse zoogdieren teruggekeerd zijn naar het gebied! Onze volgende mijlpaal is 400 hectare

regenwoud beschermen, aansluitend aan nationaal park Barbilla. Dan kunnen de luiaard en verschillende

apen weer leven in het gebied. Het ultieme doel is een beschermd reservaat van minimaal 2.000 hectare.

‘Natuurherstel’: Helaas is in en om het reservaat ook regenwoud aangetast. Soms in mindere mate als er in

vroegere jaren bepaalde boomsoorten uit zijn gezaagd, soms in hoge mate als al het bos weggehaald is om

er weiland van te maken. Herstel is nooit onze prioriteit, maar waar strategisch nodig of wenselijk planten

we de juiste boomsoorten om het bos sneller te helpen herstellen. 

‘Bewustwording’: Met het project Het Regenwoud van de Kinderen wordt in Nederland bewustwording

gecreëerd over het belang van bescherming van het tropisch regenwoud. Een team van vrijwilligers

verzorgt workshops over het regenwoud voor basisschoolleerlingen door heel Nederland. Het creëren van

bewustwording wordt ook in Costa Rica actief gedaan door jaarlijkse projecten met de lokale basisschool en

actieve kennisdeling met de lokale bewoners en bezoekers van het onderzoeksproject. Lokale werknemers

voorzien wij van een opleiding welke bijdraagt aan hun ontwikkeling (bijvoorbeeld Engels of een

gidsenopleiding)

 - 27 -



Stichting Work with Nature te Zuidoostbeemster  

4.2  Bijlage 2   Bestuursverslag

Realisatie ten opzichte van het jaarplan

2023 was een hectisch jaar vol met mooie projecten. Om de organisatie wat rust te geven was daarom het

overkoepelende doel voor 2024 om te consolideren en weer de focus op onze kernactiviteiten te versterken.

Daar waren een aantal concrete punten bij geformuleerd. Hieronder wordt voor de belangrijkste punten

weergegeven wat er gerealiseerd is en hoe het is verlopen.

In Costa Rica:

Ambitie 1: Geen nieuw herbebossingsproject, wel onderhoudsactiviteiten tbv de herbebossing van 2023

Realisatie: De herbebossing is afgerond in Q1 2024. Vlak daarna kwam er een fantastische kans om ook het

nieuw aangekochte perceel te herbebossen. Lokale overheidsinstantie SINAC zocht ons op om dit project te

financieren en uit te voeren. Universiteit Utrecht wilde zich hier graag in mengen en er een onderzoek aan

koppelen. We hebben na goede overwegingen besloten om deze herbebossing toch aan te gaan, met als

voorwaarde dat er een projectmanager bij zou komen, betaald door de UU. 

Ambitie 2: Aansluiting met Nationaal Park Barbilla realiseren door aankoop van een perceel van ca 55 ha

(perceel ‘Misangel’)

Realisatie: In Q1 2024 is het gelukt om het perceel aan te kopen. 

Doelstelling

Dit willen we oplossen:

Het regenwoud in Costa Rica is één van de meest mooie en bijzondere plekken op aarde met een heel hoge

biodiversiteit aan planten en dieren. Essentieel om te behouden voor huidige en toekomstige generaties.

Helaas verdwijnt het regenwoud in rap tempo en dat is zorgelijk. Het regenwoud dat we willen beschermen

is nu verdeeld over kleine percelen en nagenoeg allemaal eigendom van particulieren. Zij hebben enkel hun

privé situatie als drijfveer en de persoonlijke economische situatie bepaalt vaak de keuze voor het

landgebruik. 

Dit willen we bereiken:

Het behoud en herstel van minimaal 2.000 ha aaneengesloten regenwoud in Costa Rica voor nu en de verre

toekomst. Ook streven we naar de terugkeer van diverse diersoorten waaronder grote zoogdieren als de

tapir en de jaguar en willen we een veilige leefomgeving voor deze dieren bieden (ofwel vrij van jacht).

Met het doorlopende onderzoeksproject streven wij uiteraard naar het inzichtelijk maken van de rijkdom en

het belang van de biodiversiteit en het behoud daarvan. Daarnaast streven we naar het bereiken en op een

positieve manier beïnvloeden van al onze gasten zodat zij de rest van hun leven duurzame(re) keuzes

zullen maken en zich mogelijk ook actief zullen gaan inzetten voor bescherming van het regenwoud. 

Het lokale doel is om de bewoners van de regio om het reservaat van de lokale stichting heen op te leiden 
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Bijzonderheden in Nederland

Het team van vrijwilligers is bijna dagelijks druk met allerlei activiteiten in Nederland. Dat varieert enorm.

🌳Team marketing/communicatie zet zich enorm in voor de online zichtbaarheid met bijvoorbeeld

vormgeving, blogs en berichten op social media.

🌳Team partnerships onderhoudt contact met alle partnerbedrijven en organisaties en geeft presentaties

over wat de stichting allemaal doet.

🌳Team finance houdt de gehele administratie van alle donateurs en donaties bij en maakt de

rapportages, het jaarverslag en de begroting (een onwijs belangrijke en intensieve klus!).

🌳Onze operationeel manager zorgt onder andere dat alle vragen van donateurs beantwoord worden, alle

projecten lopen en dat het bestuur geïnformeerd blijft.

🌳Team IT zorgt dat alles veilig en goed blijft werken zoals het hoort.

🌳Team Regenwoud van de Kinderen geeft gratis workshops over het regenwoud op basisscholen door

heel Nederland.

🌳De Raad van Advies staat het bestuur bij met gevraagd en ongevraagd advies.

🌳Het bestuur denkt na over de lange termijn en zorgt ervoor dat de stichting gezond is en blijft groeien

en ontwikkelen.

🌳En dan zijn er nog heel wat vrijwilligers die ons vertegenwoordigen bij stands in bijvoorbeeld Dierenpark

Amersfoort, de vrijwilligersbijeenkomsten organiseren en hand- en span diensten verrichten.

Alle betrokkenen verdienen een dikke pluim en een hele grote dankjewel!

Ambitie 3: De activiteiten binnen de sponsoring door de TUI Care Foundation continueren en verder uitrollen

Realisatie: Er is enorm hard gewerkt om alle activiteiten voort te zetten en verder te ontwikkelen. Er zijn 30

kikkerpoelen aangelegd, 15 nestkasten voor de groene ara geplaatst, gratis gegidste rondleidingen gegeven

voor de lokale bevolking, 20 informatieborden geplaatst, 1000 Almendro bomen geplant en negen lokale

mensen getraind om deze activiteiten uit te kunnen voeren.

Ambitie 4: Uitkijktoren bouwen 

Realisatie: bij gebrek aan capaciteit binnen de organisatie en additionele financiering is dit project

uitgesteld naar 2025.

Ambitie 5: Universiteit Utrecht onderzoeksaanpak verder opzetten en uitrollen

Realisatie: In goede nauwe samenwerking met de Universiteit Utrecht is hier structureel goede vooruitgang

geboekt. Het aantal ‘plots’ groeit gestaag en volgens planning en de inventarisaties zijn gestart.

In Nederland

Ambitie 1: Lange termijn visie en strategie vaststellen

Realisatie: In samenwerking met en gesponsord door Nijenrode heeft het bestuur met een aantal nauw bij

de organisatie betrokken personen in twee sessies gewerkt aan de lange termijn visie. Op basis daarvan is

gestart met het formuleren van de passende strategie voor de komende jaren. Dit wordt in 2025 afgerond.

Ambitie 2: Eigen organisatie in Nederland verstevigen.

Realisatie: Er zijn een aantal nieuwe mensen in het bestuur gekomen die goede nieuwe energie en

expertise meebrengen. Daarnaast is de rol van voorzitter intern overgedragen. Dit zorgt voor meer rust en

betere structuur in de stichting. Ook vormt de nieuwe bestuurssamenstelling een goede basis om de

ambities in de komende jaren waar te kunnen maken.

In het financiële jaarverslag zijn alle cijfers terug te vinden.
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We gaan in 2025 weer vol goede moed verder met onze mooie missie en hopen op jullie (blijvende) steun!

Iedere donatie helpt, klein of groot. Elk uurtje hulp maakt een verschil.

Muchas Gracias en Pura Vida!

🌳Herbebossing van 25.000 bomen afgerond

🌳Nieuw perceel van 48 ha groot aangekocht (waarvan ca 30 hectare regenwoud en ca 18 hectare te

herbebossen)

🌳Aansluiting met het Nationaal park Barbilla gerealiseerd

🌳10 onderzoeksplots gerealiseerd voor het EHLUBB onderzoek met Universiteit Utrecht

🌳5 nieuwe kikkerpoelen aangelegd in het reservaat om meer leefgebied voor kwetsbare kikkersoorten te

creëren.

🌳15 nestkasten geplaatst voor de ernstig bedreigde Buffon’s Ara (prachtige papegaai)

🌳De ernstig bedreigde Lemur Leaf Frog gespot in de kikkerpoelen (!) (Een hele bijzondere boomkikker)

🌳20 educatieve informatieborden in het reservaat geplaatst

🌳10 gegidste tours door het reservaat gegeven voor de lokale bevolking

🌳6 lokale mensen getraind om diverse activiteiten uit te voeren.

🌳Alle basisschool kinderen op bezoek gehad tijdens het (inmiddels drie dagen durende) educatieproject

Día del Arból (Dag van de Boom)

🌳Een grote groep basisschoolleerlingen meegenomen naar het reservaat voor de ‘Dag van de Papegaai’

🌳Meerdere wilde dieren zoals luiaards een kaaiman en slangen gered en uitgezet in het reservaat

🌳66 ‘nieuwe’ dieren aan de soortenlijst toegevoegd (totaal al 1005 soorten waargenomen in en om het

reservaat!) zie ook de grafiek hieronder.

🌳Onwijs veel gave dieren (zoals de Puma) gespot met onze infrarood wildcamera’s

🌳Bioloog en lokale manager Maarten van der Beek heeft een geweldig webinar gegeven over ons project!

Kijk deze zeker nog even!

Resultaten en mijlpalen in Costa Rica

Waar de Nederlandse stichting vooral gefocust is op de fondsenwerving en educatie, is de lokale Costa

Ricaanse stichting iedere dag volop bezig met het beschermen van regenwoud en alles wat daarbij komt

kijken. Het is nagenoeg onmogelijk om alle voortgang en resultaten te beschrijven. We houden het daarom

bij deze opsomming van de meest opvallende zaken:
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